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Los Boletines Estadisticos recopilan las estadisticas de las actividades desarrollas por la oficina y las unidades a su cargo. El Suplemento Estadistico
presenta las principales estadisticas con informacion actualizada al finalizar cada periodo. Estos estudios, buscan divulgar indicadores y estadisticas
del entorno interno y externo como insumo para la toma de decisiones de la direccién de la sede.

Los tiempos de retencidn de la subserie empiezan a contar una vez realizado el cierre de la gestién administrativa de la subserie documental por
parte de la oficina productora.

Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valores secundarios en razén a que
contribuye y se percibe como una fuente potencial para la reconstruccién de la memoria institucional de la Universidad Nacional de Colombia.

Para la conservacion de los documentos se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacion de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacién y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo.
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LP.1-014 CIRCULARES
LP.1-014.001 CIRCULARES DISPOSITIVAS 2 18 X X Esta subserie documental, contiene las Circulares Dispositivas, documentos que evidencian la dispocisién de aspectos administrativos, juridicos,
Circular Papel econémicos y académicos en la Universidad Nacional de Colombia. Este documento es empleado para trasmitir instrucciones y decisiones de

caracter obligatorio.
Los tiempos de retencion de la subserie empiezan a contar a partir de la suscripcidn y aprobacion de la Gltima circular dispositiva.

Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valores secundarios como fuente
para las investigaciones en los campos de la historia y la administracién publica, debido a que son un testimonio de las actuaciones y decisiones
tomadas por la Universidad Nacional de Colombia. El texto informativo, en el caso de las circulares, corresponde a la informacion que requiere ser
conocida por los destinatarios para optimizar la gestion que se realiza en la Universidad.

Para la conservacion de los documentos se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacidn de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacién y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo.

El proceso de digitalizacidon se aplicara en la fase de archivo histdrico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios

establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacion del Archivo General de la Nacidn, asi como los pardmetros y etapas del proceso de

digitalizacién contenidos en la Guia Para la Digitalizacion de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
que los modifiquen o sustituyan.
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CONVENIOS

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

Estudios previos.

Solicitud elaboracién de contrato

Certificados de Disponibilidad Presupuestal

Minuta de convenio

Hoja de vida de la Funcidn Publica para personas naturales o personas juridicas
Registro presupuestal

Acto administrativo de establecimiento del convenio
Acta de iniciacién del convenio

Informe de actividades del convenio

Actas de finalizacién del convenio

Solicitud de adicién o prérroga del convenio

Acta de liquidacion del convenio

Codigo: U.FT.11.005.001
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Esta subserie documental conservan los documentos mediante los cuales se suscriben convenios entre dos o mas entidades publicas
gubernamentales en virtud al principio de coordinacidn que debe existir entre las mismas, con el propdsito de cumplir los fines propios del Estado y
los de cada una de las entidades suscribientes.

Los tiempos de retencion de la subserie empiezan a contar a partir de la finalizacién del convenio.

Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valores secundarios en razon a que
contribuye y se percibe como una fuente potencial para la reconstruccién de la memoria institucional de la Universidad Nacional de Colombia.

Para la conservacion de los documentos se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacion de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacién y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo.

El proceso de digitalizacidon se aplicara en la fase de archivo histdrico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacion del Archivo General de la Nacién, asi como los parametros y etapas del proceso de
digitalizacién contenidos en la Guia Para la Digitalizacién de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
que los modifiquen o sustituyan.
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LP.1-027 DERECHOS DE PETICION 2 8 X X  |Esta serie comprende los documentos mediante los cuales los ciudadanos presentan solicitudes verbales o escritas, ante la Universidad Nacional de

Colombia para obtener respuestas prontas y oportunas, segun los dispuesto en el articulo 23 de la Constitucidn Politica de Colombia.

Los tiempos de retencidn para esta serie empieza a contar a partir de la notificacién al ciudadano de la respuesta al derecho de peticion.
Papel/PDF/A Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la seleccion para esta serie documental, en tanto posee valores secundarios al ser fuente
para la historia institucional de la Universidad e historia politica y del derecho, ya que permite develar las transformaciones del derecho de peticion
como instrumento de comunicacion entre los ciudadanos y el Estado. Sin embargo, al ser una serie que se produce como resultado de una funcién
de apoyo a la misidn institucional, a partir de actividades cotidianas, su produccion es de gran volumen y la informacion resulta repetitiva y de poco
valor individual, por lo que se considera pertinente la conservacién de una muestra de tal informacion.

En ese sentido, si al momento de aplicar el proceso de seleccién la subserie esta compuesta por un nimero de derechos de peticidon que oscila entre
11 y 500 se seleccionara el 35% de ellos, si estd conformada por un nimero de 501 a 1000 derechos de peticidn se seleccionard el 21 %, entre 1001 y
1500 se escogera el 15%, entre 1501 y 2000 la muestra serd de 11% y si se encuentran mas de 2001 derechos de peticion la muestra sera del 10%.

El método de seleccidn sera cualitativo intrinseco, de manera que los expedientes que conformen la muestra contemplen alguna de las siguientes
caracteristicas: peticiones de interés general, es decir, que a partir de una solicitud individual se resuelvan necesidades de la ciudadania y que refiera
sobre actividades misionales de la Universidad; peticiones de interés colectivo, es decir, que resuelvan las necesidades de grupos étnicos, religiosos,
sindicatos, asociaciones de derechos humanos, comunidades campesinas, colectivos de defensa de la diversidad sexual, colectivos de victimas,
colectivos de personas en condicion de discapacidad; peticiones que expresen quejas, reclamos o denuncias sobre la prestacién del servicio por
parte de la Universidad, alguna unidad administrativo o académica o algun funcionario; peticiones que impliquen la expresidon de derechos minimos
vitales; asi como, los derechos de peticién que implique la expresién de los derechos fundamentales sefalados en el Capitulo 1 de la Constitucidon
Politica de Colombia.

De una parte, para la conservacién de los documentos seleccionados, se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacién de
la Universidad Nacional de Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacién y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo. Ademas, los
documentos en soporte analogos se digitalizaran dando alcance a los criterios establecidos en la guia de requisitos minimos de digitalizacion del
Archivo General de la Nacidn, asi como a los parametros y fases del proceso de digitalizacidn contenidas en la Guia para la digitalizacion de
documentos U.GU.11.005.002. de la Universidad, o, las normas y documentos que los modifiquen o sustituyan.

De otra parte, para la eliminacién de los documentos no seleccionados se procedera de conformidad con lo establecido en el articulo 2.8.2.2.5
“Eliminacion de documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el procedimiento de
Transferencias y Eliminacion documental U.PR.11.005.022 definido por la Universidad, o las normas que los modifiquen o sustituyan. Para los
documentos en soporte papel se utilizarad el método de picado y para los documentos electrénicos se utilizara un software de borrado seguro de la
informacién. Una vez aplicados los métodos de eliminacién, la disposicién final de los soportes y medios se articulara con el proceso de gestion
ambiental.

Comunicacion oficial de derecho peticion Papel/PDF/A

Comunicacion oficial de respuesta a derecho de peticidon
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TIEMPOS DE RETENCION DISPOSICION FINAL
CcODIGO SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES SOPORTE O FORMATO ARCHIVO DE PROCEDIMIENTO
A ARCHIVO CENTRAL CT E M
GESTION

LP.1-048 HISTORIAS LABORALES 2 78 X La serie esta conformada por los expedientes de los documentos que evidencian la vinculacion laboral de directivos, docentes y administrativos con
Hoja de vida Papel/PDF/A la Universidad Nacional de Colombia.
Copia Cédula de Ciudadania Papel/PDF/A
Declaracién Juramentada Ley 4 de 1992 para Vinculacion de Personal Papel/PDF/A Los tiempos de retencidn para esta serie empiezan a contar a partir de la desvinculacidn laboral de los funcionarios y docentes.
Formula|.'ilo de afiliacion Seguri.dad Social Papel/PDF/A Una vez cumplido el tiempo de retencién, se dispone la seleccion de esta serie, teniendo en cuenta que posee valores secundarios en tanto revelan
Declarac-lon Juramen:cada de Bl-enes Y Ren.tas . Papel/PDF/A los requerimientos institucionales de talento humano, brinda informacién que permite caracterizar a los funcionarios y docentes (género,
Fotocop!a dela r.natrlcula. 9 tarjeta profesllonal, segundsea el C?SO Papel/PDF/A profesiones, perfiles, experiencia, entre otros), asi mismo demuestra el recorrido laboral de las personas que formaron parte la Universidad a partir
Ece):i(f:iizlciaodjel2e“:1;er:2sn:cl)l':iiz:\((jzxscslggoac?taursl r(rll?ezﬁ;e;elizgciii::;{) no mayor a 30 dias) :Ez:;ggiﬁ de datos sobre formacién profesional, competencias adquiridas, logros, superacién personal, experiencias y evaluaciones del mérito.
Certificado de semanas cotizadas del Fondo de Pensiones actual (Fecha del certificado Papel/PDF/A . . . .
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Papel/PDF/A Sin embargo, al ser una serie que se produce como resultado de una funcién de apoyo a la misién de la Universidad, a partir de actividades
Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Papel/PDF/A cotidianas, su produccién es de gran volumen y la informacidn resulta repetitiva y de poco valor individual, por lo que se considera pertinente la
Certificado Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional (generado por la Papel/PDF/A conservacion de una muestra de tal informacion.
Certificacion bancaria Papel/PDF/A
Registro civil de nacimiento con parentesco (debe indicar el nombre de los padres) Papel/PDF/A En ese sentido, si al momento de aplicar el proceso de seleccion la subserie estd compuesta por un nimero de historias clinicas que oscila entre 11y
Copia de cada uno de de titulos de pregarado y posgrado Papel/PDF/A 500 se seleccionara el 35% de ellas, si esta conformada por un nimero de 501 a 1000 historias se seleccionara el 21 %, entre 1001 y 1500 se
Certificados laborales Papel/PDF/A escogera el 15%, entre 1501 y 2000 la muestra serd de 11% y si se encuentran mas de 2001 historias académicas la muestra sera del 10%.
Constancia de Aceptacion de Nombramiento Papel/PDF/A
Programa de 'I"r'ab.jj!'o Acad'émico (PTA) 5 ' ) Papel/PDF/A Para la seleccidn se aplicard un método cualitativo intrinseco de la totalidad de expedientes de los rectores, vicerrectores de Sede y directores de
Forma?to de afiliacion a Caja de Compens.,a'uon Nacional (gxcepto Sede Bogota) Papel/PDF/A Sede de la Universidad. Adicionalmente, se debe aplicar una muestra complementaria aleatoria de docentes y funcionarios en cada uno de los
é;;rc:;a::)mn:;C(lis;l;?:;?ezgr pago anticipado de vacaciones E:EE:;EBE?Q niveles jerarquicos (directivo, asesor, profesional, profesional universitario, técnico, asistencial y auxiliar), teniendo en cuenta aquellos que hubieran
Solo para extranjeros (Visa para trabajar como docente en la Universidad Nacional Papel/PDF/A cumplido mas de 20 afios de vinculacidn con la entidad o que se hubieran destacado por su esfuerzo personal o mérito laboral.
Constancia de Aceptacion de Nombramiento Papel/PDF/A
Registro de compromisos institucionales para vinculacién Papel/PDF/A De una parte, para la conservacién de los documentos seleccionados, se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacidn de
Registro Autorizacién personal de descuento por némina (Personal administrativo) Papel/PDF/A la Universidad Nacional de Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacion y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo. Ademas, los
Resolucion de nombramiento en periodo de prueba Papel/PDF/A documentos en soporte analogos se digitalizardan dando alcance a los criterios establecidos en la guia de requisitos minimos de digitalizacion del
Contrato de trabajo (en el caso de Trabajadores Oficiales) Papel/PDF/A Archivo General de la Nacidn, asi como a los pardmetros y fases del proceso de digitalizaciéon contenidas en la Guia para la digitalizacion de
Acta de posesidn Papel/PDF/A documentos U.GU.11.005.002. de la Universidad, o, las normas y documentos que los modifiquen o sustituyan.
Certificado de induccién Papel/PDF/A
Informe Anual de Actividades Papel/PDF/A De otra parte, para la eliminacién de los documentos no seleccionados se procedera de conformidad con lo establecido en el articulo 2.8.2.2.5
Evaluacic:m .anual Papel/PDF/A “Eliminacién de documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el procedimiento de
Eva'ltljauon |ntegrafl .d’ocente » Papel/PDF/A Transferencias y Eliminacion documental U.PR.11.005.022 definido por la Universidad, o las normas que los modifiquen o sustituyan. Para los
SO“F'tUd dei rep(??luoln d!e .Ia evaluacion docente Papel/PDF/A documentos en soporte papel se utilizard el método de picado y para los documentos electrénicos se utilizara un software de borrado seguro de la
Esﬁtlzsi::;\;aazcr)aglef)gs:ig]uelcr;:OPEAMA, personal docente :gg:ﬁggﬁ informacidn. Una vez aplicados los métodos de eliminacidn, la disposicién final de los soportes y medios se articulara con el proceso de gestion
Certificado laboral Papel/PDF/A ambiental.
Certificado de puntaje Papel/PDF/A
Certificado para promocién docente Papel/PDF/A
Solicitud promocidn docente Papel/PDF/A
Notificacion Resolucién de o no ortorgamiento de promocién Papel/PDF/A
Resolucion de o no ortorgamiento de promociéon o Promocién Papel/PDF/A
Regsitro de valoracion al mérito Papel/PDF/A
Acta Compromiso de Confidencialidad — Comité Convivencia Laboral Papel/PDF/A
Acta de Compromiso por Apoyo Econédmico para la Educaciéon Formal Papel/PDF/A
Evaluacién desempefio en cargos académico - administrativos Papel/PDF/A
Resolucion de encargo o provisional Papel/PDF/A
Resoluciéon de provisionallDAD Papel/PDF/A
Registro de asignacion masiva de elementos de proteccién personal (EPP) y dotacién Papel/PDF/A
Inscripcidn para el Incentivo uso de la Bicicleta Papel/PDF/A
Registro deducible por dependientes (beneficios tributarios) Papel/PDF/A
Control de permiso remunerado por un dia con ocasion a la fecha de cumpleafios Papel/PDF/A
Solicitud de permiso remunerado por tres dias adicionales a la licencia de paternidad Papel/PDF/A
Solicitud de permiso permiso por un dia o por horas para el personal administrativo Papel/PDF/A
Solicitud de permiso jefe inmediato participacidn en actividades deportivas, artisticas Papel/PDF/A
Registro de probacidn o negacidn de solicitud de permiso Papel/PDF/A
Registro de compensacién para descanso en semana santa Papel/PDF/A
Solicitud de licencia por paternidad, maternidad, incapacidad laboral, luto, ordinaria. Papel/PDF/A
Resolucidon de vacaciones Papel/PDF/A
Comunicacién informando incapacidad Papel/PDF/A
Certificado de incapacidad Papel/PDF/A
Solicitud retiro de cesantias Papel/PDF/A
Carta de renuncia Papel/PDF/A
Aceptacidn Carta de Renuncia Papel/PDF/A
Resolucion de retiro Papel/PDF/A
Notificacidn de resolucion de retiro Papel/PDF/A
Solicitud entrega del cargo Papel/PDF/A
Acta general de entrega de cargo y puesto de trabajo Papel/PDF/A
Pazy salvo Biblioteca Papel/PDF/A
Examen médico de egreso Papel/PDF/A
Solicitud de archivo del expdiente Papel/PDF/A
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LP.1-052 INFORMES
LP.1-052.001 INFORMES A ENTES DE CONTROL 2 8 X X La subserie se compone por informes excepcionales que son requeridos por entidades de control y vigilancia en ejercicio de sus funciones, hacen
Papel/PDF/A parte de la memoria institucional por el contenido informativo de la subserie y su aporte a la reconstruccién de la historia institucional.
Comunicacién oficial de solicitud de informe P
Informe a ente de control Papel/PDF/A Los tiempos de retencién empieza a contar a partir del envio del informe al respectivo ente de control.
Comunicacién oficial de envio de informe
Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valores secundarios en razén a que
contribuye y se percibe como una fuente potencial para la reconstruccién de la memoria institucional de la Universidad Nacional de Colombia
Para la conservacion de los documentos se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacidn de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacidn y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo.
El proceso de digitalizacidn se aplicard en la fase de archivo histérico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacidon del Archivo General de la Nacidn, asi como los pardmetros y etapas del proceso de
digitalizacidn contenidos en la Guia Para la Digitalizacion de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
que los modifiquen o sustituyan.
LP.1-052.002 INFORMES A OTRAS ENTIDADES 2 8 X X Esta subserie documental contiene los informes que la Universidad puede llegar a dirigir hacia otras entidades que no se encuentran dentro de los
Papel/PDF/A entes de control; lo anterior con el fin de brindar informacidn sobre temas relacionados con la misionalidad de la Universidad.
Comunicacién oficial de solicitud de informe P
Informe a entidad Papel/PDF/A Los tiempos de retencién de la subserie empiezan a contar a partir del ultimo informe generado en cada vigencia anual.

Comunicacién oficial de envio de informe
Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valor secundario histdrico en tanto
gue su informacion es un testimonio de la comunicacion que la universidad establece con terceros para brindar informacidn de sus actividades
misionales. De tal manera esta subserie es una fuente Gtil para la recontruccién de la memoria institucional de la Universidad.

Para la conservacion de los documentos se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacidn de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacidn y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo.

El proceso de digitalizacidn se aplicard en la fase de archivo histérico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacidon del Archivo General de la Nacidn, asi como los pardmetros y etapas del proceso de
digitalizacidon contenidos en la Guia Para la Digitalizacion de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
gue los modifiquen o sustituyan.
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LP.1-052.013

INFORMES DE GESTION

Informe de Gestidn

Comunicacion oficial de envio de informe

Papel/PDF/A
Papel/PDF/A

Esta subserie documental, contiene los Informes de Gestidon, documentos que evidencian los resultados de distintos procesos de que dan cuenta de
las actividades gestionadas conforme con las estrategias y lineamientos del Plan Global de Desarrollo de la Universidad Nacional de Colombia, en
donde se evidencian acciones realizadas, logros y dificultades durante la vigencia.

Los tiempos de retencion de la subserie, empiezan a contar a partir de la suscripcidon y aprobacién del dltimo informe de gestién de cada afio.

Una vez cumplidos los tiempos de retencidn, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valores secundarios como fuente
para las investigaciones en los campos de la historia, la educacién y la administracion publica, debido a que son un testimonio de los resultados que
se consolidan en el informe de gestion de la Vicerrectoria de Sede y en los informes de gestion anuales de la Universidad y del periodo de ejercicio de
cada Rector.

Para la conservacion de los documentos se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacion de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacién y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo.

El proceso de digitalizacidn se aplicara en la fase de archivo histdrico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacion del Archivo General de la Nacién, asi como los parametros y etapas del proceso de
digitalizacidn contenidos en la Guia Para la Digitalizacion de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
que los modifiquen o sustituyan.

LP.1-070
LP.1-070.005

Codigo: U.FT.11.005.001

PLANES
PLANES DE ACCION
Plan de accion

Seguimiento Plan de Accidn
Informe Plan de Accidn

Papel/PDF/A
Papel/PDF/A
Papel/PDF/A

Version: 3.0

Esta subserie documental contien los Planes de Accidn, los cuales son un instrumento de programacién anual de las metas del plan de desarrollo
que permite a cada dependencia de la administracidn orientar su quehacer para cumplir con los compromisos establecidos en el plan de desarrollo.

Los tiempos de retencion de la subserie empiezan a contar a partir del Ultimo seguimiento del afio realizado al Plan de Accion.

Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valor secundario histdrico en tanto
que su informacion es un testimonio de la planeacidon administrativa que cada afio se plantea desde las diferentes dependecias, siendo una fuente
util para la reconstruccion de la memoria institucional de la Universidad,

Para la conservacion de los documentos se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacion de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacidn y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo.

El proceso de digitalizacidon se aplicara en la fase de archivo histdrico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios

establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacién del Archivo General de la Nacidn, asi como los parametros y etapas del proceso de

digitalizacidn contenidos en la Guia Para la Digitalizacion de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
que los modifiquen o sustituyan.
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LP.1-085 PROGRAMAS Esta subserie documental retne los programas de capacitacién del Sistema de Gestion Ambiental de la Universidad, con el objetivo de fomentar
’ entre la comunidad universitaria la prevencidn de la contaminacién y en cumplimiento de los requisitos legales ambientales.
LP.1-085.018 PROGRAMAS DE CAPACITACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL 2 8 X
o ) B ) PDE/A Los tiempos de retencion de la subserie empiezan a contar a partir de la emision del informe final del programa de capacitacién del sistema de
Programa de Capacitacién del Sistema de Gestién Ambiental / gestion ambiental.
Papel/PDF/A

Listado de asistencia Programa de Capacitacién del Sistema de Gestién Ambiental . . .. . o . . .
Una vez cumplidos los tiempos de retencion, se dispone la eliminacién de esta subserie, teniendo en cuenta que no posee valores secundarios, en

Informe Programa de Capacitacién del Sistema de Gestion Ambiental PDF/A tanto la informacién se genera en actividades cotidianas y repetitivas que evidencian la implementacion de una politica institucional, cuya
planeacién, seguimiento y evaluacién se puede estudiar a través de otros documentos como lo son los programas del Sistema de Gestion Ambiental,
los cuales son de conservacién total.
El proceso de eliminacién de la subserie se realizara en la fase del archivo central de conformidad con lo establecido en el articulo 2.8.2.2.5
“Eliminacion de documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el procedimiento de
Transferencias y Eliminacién documental U.PR.11.005.022 definido por la Universidad, o las normas que los modifiquen o sustituyan. Para los
documentos en soporte papel se utilizard el método de picado y para los documentos electrénicos se utilizara un software de borrado seguro de la
informacién. Una vez aplicados los métodos de eliminacidn, la disposicion final de los soportes y medios se articulara con el proceso de gestidon
ambiental.

LP.1-085.023 ~
PROGRAMAS DE DESEMPENO AMBIENTAL . . N . N . L
2 18 X X Esta subserie documental contiene los Programas de Desempeiio Ambiental que soportan el desempefio relacionado con la gestidn de aspectos
Diagnostico Programa de Desempefio Ambiental PDF/A ambientales, lo que incluye la implementacién y evaluacion de objetivos, metas, planes y programas del Sistema de Gestién Ambiental.
Programa de Desempefio Ambiental PDF/A . B ' ) ) B o
. . . Los tiempos de retencién de la sunserie empiezan a contar a partir de la elaboracién del Gltimo informe del Programa.

Permisos Programa de Desempefio Ambiental PDF/A

Licencias Programa de Desempefio Ambiental PDF/A Una vez cumplidos los tiempos de retencidn, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valor secundario histdrico en tanto

Registros Programa de Desempefio Ambiental Papel/PDF/A que su contenido informativo es una evidencia de la inclusién de la dimensién Ambiental en el cumplimiento de las funciones misionales de la

Informe Programa de Desempefio Ambiental Papel/PDF/A Universidad como en los procesos de apoyo y gestidn, por medio de acciones de educacién, apropiacion, prevencion, mitigacién, control y

Plan de Emergencia Ambiental compensacion de aspectos ambientales para el cumplimiento de requisitos legales en el marco de los Objetivos Desarrollo Sostenible-ODS.
Para la conservacion de los documentos se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacidn de la Universidad Nacional de
Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacién y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo.

El proceso de digitalizacidn se aplicard en la fase de archivo histérico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacion del Archivo General de la Nacidn, asi como los pardmetros y etapas del proceso de
digitalizacidon contenidos en la Guia Para la Digitalizacion de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
que los modifiquen o sustituyan.
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LP.1-086 PROYECTOS
3 , X X Esta subserie refleja la trazabilidad del historico de los proyectos de inversidn de gestidn y soporte institucional, que conforman el plan de accién
LP.1-086.011 PROYECTOS DE INVERSION DE GESTION Y SOPORTE INSTITUCIONAL 2 8 institucional para el correspondiente periodo rectorial, por lo anterior se conservara totalmente.
Proyecto de inversién Papel/PDF/A . By ) ) ) By ) o )
Los tiempos de retencidn de la subserie empiezan a contar a partir del generacion de la Ficha de evaluacién final y cierre del proyecto.
Acto administrativo de asignacion de directores de proyecto Papel/PDF/A
Acto administrativo de asignacion de recursos Papel/PDF/A Una vez cumplidos los tiempos de retencidn, se dispone la conservacion total para la subserie, dado que posee valores secundarios en razén a que
., contribuye como fuente para las investigaciones en los campos de la historia politica, de la educacién y la administracion publica, debido a que son
Conceptos de evaluacion del proyecto Papel/PDF/A . . .
un testimonio de hechos y coyunturas sociales.
Comunicacion oficial de solicitud de modificaciones al proyecto Papel/PDF/A
Comunicacién oficial de solicitud de movimientos presupuestales Papel/PDF/A Para la conservacion de los documentos se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema Integrado de Conservacion de la Universidad Nacional de
.. Colombia, en sus dos componentes de Plan de Conservacién y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo.
Informe avance técnico del proyecto Papel/PDF/A
Ficha de evaluacion final y cierre del proyecto Papel/PDF/A El proceso de digitalizacion se aplicara en la fase de archivo histérico para aquellos documentos en soportes analogos, de acuerdo con los criterios

establecidos en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacidon del Archivo General de la Nacidn, asi como los pardmetros y etapas del proceso de
digitalizacidn contenidos en la Guia Para la Digitalizacion de Documentos U.GU.11.005.002 de la Universidad, o las normas y documentost técnicos
que los modifiquen o sustituyan.

CONVENSIONES DISPOSICION FINAL: _CT: CONSERVACION TOTAL / E: ELIMINACION / S: SELECCION / M: REPRODUCCION POR MEDIO TECNICO.

(L %/ ool i

Amanda Lucia Mora Martl’ne;.k/ Secretaria General
Jorge Enrique Cachiotis Salazar / Jefe Oficina Nacional de Gestiény

Patrimonio Documental
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