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SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES.

RETENCION EN ANOS | ORIGINAL |_DISPOSICION FINAL

swcn cestion | ancncentral] OCOPA [ C [ S| E| O

PROCEDIMIENTO

M.SGFS-01
M.SGFS-0101

M.SGFS-01.02

M.SFS-01.03

M.SFS-01.04

M.SFS-01-05

M.SFS-0L06

TMPLEMENTACION SISTEMA DE CALIDAD
AUDITORIAS INTERNASElectronico o Analogo)
Informe de auditoria intera del proceso

INDICADORES DEL PROCESO (Electrdnico o Analogo)

PLANES DE MEJORAMIENTO(Electrdnico)

GESTION DEL RIESGO(Electronico 0 Andlogo)

Evaluaciones de la Gestion del Riesgo

GESTION DOCUMENTAL (Electrnica o andloga)

Identificacion de tramites y senvicios

& Serie se_Elimina al (émino de su lempo de retencion en el Archivo del
Gesdtion debido a que pierde sus valores primarios(administrativos) y nol
adquiere otios que ameriten su consenvacion. La serie se producira vl
consenvaré de manera electronica.

NOTALos diferentes componentes de calidad pueden o no aplicar de acuerdol
ala participacion de la dependencia en el proceso.

MSFS-02
M.SFS-02.01
M.SFs-02.02

M.SFs-02.03

Fallas de Prestacion del senicio (si aplica)
MES

Esta serie se selecciona despugs 0e pasado su Uempo_de relencion en el

Archivo Central, ya que adquiere valores secundarios para la Uiversidad.

Nota: La seleccin se realiza a través de una muesira representativa, segin|
ual de seleccion avalada por el comité de Gestion y Patimoniol

Documental y divulgado por la Oficina de Gestion y Patrimonio Documental

MSFs-03
M.SFS-03.01

M.SF5.03.02

M.SF5-03.03

M.SFs-03.04

M.SFS-03.05

M.SFS-03.06

M.SFs-03.07

MA:
GESTION ECONOMICA APOYO ECONOMICO

Actaindividual de ramnramicn Ericnldioitall

Acta individual de compromiso Etico(digital)

Acta individual de compromiso Etico(digital)

ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA EL BIENESTAR ~ CREDITO ICETEX

PROGRAMA FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO
Bases de datos (fisicas v electrénica

2 o Copia x
2 3 Griginal X
2 10 ‘Original X

Informe

Consolidado

Esta serie se selecciona después de pasado su tiempo de retencion en el
Archivo Central, ya que adauiere valores secundarios para la Universidad.

Nota: La seleccin se realiza a través de una muesira representativa, segin|
manual de seleccion avalada por el comité de Gestion y Patimoniol
Documental y divuigado por la Oficina de Gestion y Patrimonio Documental
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